
BESIX

Parce que votre opinion compte

Chers collegues,

La troisieme enquete de BESIX sur I'engagement sera organisee du 14 mai au 8 juin 2018.

Si vous vous demandez pourquoi prendre la peine de remplir a nouveau notre sondage, vous ne 
pouvez pas etre blame. II est vrai que votre opinion est frequemment sollicitee. Et il est egalement vrai 
que la mise en oeuvre des actions rectificatives ne se fait pas en un mois ou meme un an. Cela demande 
de la determination, du travail acharne ... et de la patience.

Revenons aux resultats des deux editions precedentes qui ont eu lieu en 2012 et 2015 : des points 
d'attention ont ete releves dans des domaines tels que le bien-etre, I'equilibre travail-vie privee et la 
communication. Jetons un coup d'oeil aux ameliorations et actions realisees suite a votre contribution 
depuis les enquetes precedentes :

La campagne Respect a ete lancee en 2013 et fait depuis peu partie integrante des valeurs cle 
de BESIX Forward;
Une campagne de resilience a ete lancee I'annee derniere et des formations sur la prevention du 
burn-out sont toujours en cours dans I'ensemble du Groupe;
Un nouveau site Web d'entreprise, www.besix.com, a ete lance, ainsi que progressivement 
plusieurs sites Web d'autres entites (www.besixinfra.com, www.sixconstruct.com,www.besix.nl, 
www.jacquesdelens.be , etc.). De nombreux autres sont encore prevus en 2018;
Le teletravail a ete introduit dans plusieurs entites.

Voulez-vous voir plus d'amelioration continue? Alors prenez le temps de partager votre opinion! Plus le 
taux de participation sera eleve, plus les resultats refleteront la realite que vous et vos collegues vivent, 
et plus les plans d'action seront efficaces.

Le 14 mai, vous recevrez une invitation par courriel de iNostix, le fournisseur externe charge de mener 
I'enquete. En suivant le lien indique dans ce courrier, vous accederez automatiquement au sondage 
electronique. Votre contribution nous aidera tous a aller de I'avant pour devenir un GREAT PLACE TO 
WORK.

Je vous promets personnellement qu'avec mon equipe, nous examinerons les resultats et prendrons 
sincerement en compte votre point de vue.
En cas de questions, N'hesitez pas a consultez le Q 8t R ci-joint.

Merci pour votre participation!

http://www.besix.com
http://www.besixinfra.com
http://www.besix.nl
http://www.jacquesdelens.be

